“10 Convicciones que nacen de una  Visión Panorámica de la Corresponsabilidad en America Latina”
I. Aparecida nos ha dado un mandato,  aceptemos el reto: “Denles ustedes de Comer”. 

i. El Tríptico de Aparecida nos recuerda la escena de la multiplicación de los panes y peces y nos deja un mandato- “Denle ustedes de comer” – Es el  gran reto de Aparecida - Autosostenimiento – 
ii. Llego la hora de la CORRESPONSABILIDAD. Le llego la hora a los Laicos Corresponsables.

iii. Nuestra presente tarea, la respuesta al reto histórico que tenemos que afrentar está presente en el relato. (Marcos 6, 33-44; Marcos 8, 1-9; Mt.

HYPERLINK "http://www.iglesia.net/biblia/libros/mateo.html" 14. 13-21; Lc.

HYPERLINK "http://www.iglesia.net/biblia/libros/lucas.html" 9. 10-17; Jn.

HYPERLINK "http://www.iglesia.net/biblia/libros/juan.html" 6. 1-14). 

i. Ver: hay necesidad de darles de comer

ii. Juzga: Contabiliza los recursos , pone orden

iii. Actuar: lo lleva a la Oración y multiplica y recoge las sobras. 
iv. El tema de la VI Conferencia – La Corresponsabilidad, la respuesta del Discípulo Misionero.

II. “No te apene ni te inquiete cosa alguna”

i. EL mensaje de la Guadalupe – “No te apenen ni te inquiete cosa alguna”

ii. Episodio de Jesús y Pedro y el pescaito con las dos monedas

iii. Desde el episodio de la multiplicación de los 2 peces y 5 panes – las necesidades superan nuestras capacidades – eso no ha cambiado

III. EL Rol del Obispo y la Importancia de las estructuras diocesanas 

i. No hagáis nada sin el Obispo

i. Ustedes son los que dan vida a este proceso – con sus estructuras necesarias – Oficinas de Proyectos, Desarrollo – e implementando los procesos necesarios– cuotas, informes económicos parroquiales – hemos visto el ejemplo de las Diócesis de San Cristóbal y Ciudad Guyana, San Carlos. 

ii. Los Discípulos llevaron a Jesús lo poco que tenían y Jesús rezó y se dio el milagrito

ii. Una lista de mínimos – Estructuras Necesarias

i.   Comité Económico Diocesano y parroquial 

ii. Informe económico anual por parte de las parroquias a la Diócesis - 
iii. Estatutos y reglamentos, Políticas de Inversión 
iv. Uso de presupuestos para la administración ordinaria– para evitar cualquier tipo de arbitrariedad en el uso de los fondos – en el USCCB – desde Mayo se prepara
v. Creación de una Vicaría de Desarrollo a nivel diocesano 

vi. Comité de Corresponsabilidad - Stewardship Diocesano y parroquiales 

IV. La Globalización de las Migajas
i. Todo empezó con las multiplicación de los 2 peces y los 5 panes – migajas 

ii. La Iglesia vive de las migajas – benditas migajas

iii. Los $7 millones de la Colecta de la Iglesia América Latina – son migajas – sabiendo que hay 70 millones de católicos en USA y que unos 17 millones van a misa 

iv. “no te crees necesidades que no tengas” – mantener los gastos bajos

V. Fomentar  la “PARTICIPACION AMPLIA Y SISTEMATICA DEL PUEBLO DE DIOS” (1994)

i. Es la lógica que hay detrás de las Colectas y Cuotas auspiciadas por  ADVENIAT  - CEI, Conferencias Episcopales – Fomentar Ingresos modestos y recurrentes

i. Alemania y en Italia el 8 por mil
ii. Diezmistas en el Callao

iii. Club de amigos del canal 13

iv. Visitadores del plan 1% de Chile

ii. El que da para una causa, suele dar mas causas

i. Hay 12 colectas Imperadas en el USCCB, en la Arquidiócesis de San Juan 

iii. Participación en la toma de decisiones económicas

i. Uso de los Consejos de Asuntos Económicos – pidamos consejo – CELAM-PPS

ii. Dejar que los laicos ejerzan su sano protagonismo

1. Caso negativo -  PTA – APS

2. Catholic.net - http://www.es.catholic.net/tenecesitamos/proyectos.php
a. El usuario puede escoger a que proyecto quiere aportar

VI. Diversificación de las Fuentes de Ingresos

i. Asi lo hacen las grandes Instituciones – CELAM – USCCB – ARSJ – ver anexo 

VII. TRANSPARENCIA – ya no es una sugerencia, es un mandato, un requisito!!

i. Lo pide el Santo Padre en su nueva Encíclica Caritas in Veritate 

i. #47. Cabría desear que los organismos internacionales y las organizaciones no gubernamentales se esforzaran por una transparencia total, informando a los donantes y a la opinión pública sobre la proporción de los fondos recibidos que se destina a programas de cooperación, sobre el verdadero contenido de dichos programas y, en fin, sobre la distribución de los gastos de la institución misma.
ii. Lo piden las Leyes
iii. “Informar oportunamente de los ingresos y egresos y el uso de los fondos y balances”
i. Experiencia del CELAM – 2000 y la reunión en Roma 

ii. Ese es el secreto de las colectes del USCCB - Buena campaña comunicacional

1. Informes anuales – 45 años 

2. Auditorias externas

iii. Hojita Parroquial

iv. No cambiar el destino de los fondos a mitad del camino – respetar la voluntad del donante

i. Experiencia del Santuario en PR

v. Tener unos estatutos/reglamentos/políticas claros

VIII. No estamos solos, “somos unos enanos en los hombros de unos Gigantes”
i. Importancia de participar y actualizarse en estos encuentros internacionales

i. CELAM – 

1. Talleres – Encuentros Nacionales-Regionales

2. Cursos en el ITEPAL

ii. ICSC – Conferencia Anual – Dallas Octubre 9-12

1. CLA tiene un plan de becas- ayudas para traer 15 participantes
IX. Escribir una Carta Pastoral sobre la Corresponsabilidad

i. Pongan al Espíritu Santo a pedir por ustedes: escriban una Carta Pastoral sobre la Corresponsabilidad – a nivel diócesis o como episcopado 

ii. Siguiendo el iter de Ecclesia in América: 
iii. Conversión, Comunión y Solidaridad
iv. Basada en las Sagradas Escrituras 
v. 2 modelos - USCCB y Conferencia Episcopal de Argentina 

X. Urge la Creación del Fondo de Solidaridad entre las Iglesia de América Latina y el Caribe 
i. #545 Conscientes de que la misión evangelizadora no puede ir separada de la solidaridad con los pobres y su promoción integral, y sabiendo que hay comunidades eclesiales que carecen de los medios necesarios, es imperativo ayudarlas a imitación de las primeras comunidades cristianas, para que de verdad se sientan amadas.9  Urge, pues, la creación de un fondo de solidaridad entre las Iglesias de América Latina y El Caribe que esté al servicio de las iniciativas pastorales propias. 
A Sus Órdenes en San Juan de Puerto Rico 
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