CONCEPTO DE TRABAJO

CAMPAÑA DE DIFUSIÓN

· PRE-SUPUESTOS

1) La Campaña estará incluida “dentro” del Plan Compartir. No es la solución al “problema” que se está afrontando, sino que se implementa en base a un plan de acciones que la respaldan antes, durante y después del periodo de duración de la misma.

2) Lo que hará efectiva la implementación del Plan será una campaña sensibilizadora junto con un trabajo en grupo con las personas involucradas.

3) Se deberá reforzar o desarrollar una infraestructura para responder a la demanda creada por la comunicación. 

· ASPECTOS A TENER EN CUENTA

Será necesario determinar con claridad algunos elementos para la concreción de la campaña de comunicación:

1) ¿Quién es el emisor? Es decir, la institución u organismo que envía el mensaje.

2) ¿Qué mensaje se quiere comunicar? Su contenido y código. No puede ser ambigüo, ni deben comunicarse varios mensajes a la vez. Por lo tanto, debemos decidir cuál es el más importante.

3) ¿A quiénes queremos comunicar nuestro mensaje? Las personas concretas a las que pretendemos llegar, los “perceptores”. Será necesario, por tanto, realizar una “segmentación” de los destinatarios, la “audiencia objetivo” y “sub–objetivo”.

4) ¿Cuál es la respuesta clave deseada? ¿Una respuesta pasiva,  contentarnos con que la audiencia esté informada? ¿O una respuesta activa, cuando esperamos que “hagan algo” en particular?

5) ¿A través de qué medios de comunicación haremos llegar el mensaje? Lo que supone conocer a cuáles se exponen nuestros destinatarios.

· CUESTIÓN PRELIMINAR
· TEMA A ABORDAR: Obra evangelizadora de la Iglesia.

· PROBLEMA: ¿Cómo sostener la obra evangelizadora de la Iglesia?

· SOLUCIÓN PROPUESTA: Compartir los bienes que poseemos (tiempo, talentos y dinero) poniéndolos a disposición de la Evangelización.


PROPUESTAS PRELIMINARES DE LA CAMPAÑA 
· 1ª Etapa: Crear conciencia. Sensibilizar. Hacer conocer el Plan Compartir. “Qué es”. “Qué no es el Plan Compartir”. 
· 2ª Etapa: Proponer un cambio de actitud. Enlace. Desarrollar sentimientos favorables hacia el Compartir, como plan y como hábito. Generar opción (valores). Lograr la convicción de que se trata de la expresión concreta de la comunión eclesial. 
· 3ª Etapa: Reforzar la propuesta. Mover a la acción mediante la participación.
· ALGUNAS PRECISIONES Y PRE-SUPUESTOS ACERCA DEL PLAN

Podríamos traducir al Plan Compartir como un “plan de animación pastoral” –en el mayor de los sentidos- al servicio de toda la Iglesia, que dota a las actividades específicas de evangelización de un rasgo distintivo y diferenciador, de un sello de identidad.

Los elementos que otorgan dicho rasgo son los mismos valores sobre los que se asienta el Plan los cuales, a su vez, se traducen en objetivos concretos a alcanzar. En ellos nos apoyaremos para desarrollar la campaña de comunicación; serán el horizonte de nuestras proposiciones. 

Convendría realizar un diagnóstico que nos permita conocer cuáles son las resistencias que todavía impiden el desarrollo del Plan en las diferentes comunidades; a qué causas obedecen; y, fundamentalmente, cuál es la lectura de interpretación pastoral que hacemos al respecto. Esto nos permitirá definir los ejes de contenido del mensaje y su prioridad.  

· ESTRATEGIA GENERAL DE COMUNICACIÓN

Consultados los miembros del Equipo Arquidiocesano Compartir, se convino en que las formulaciones del mensaje debían seguir las directrices de los siguientes postulados generales:

· Todos los bautizados somos Iglesia. Tenemos una vocación que hunde sus raíces en el Bautismo y constituye nuestra identidad. Esta vocación es la oportunidad que tenemos para comprender y hacernos cargo de nuestra maravillosa y nada fácil misión, en la Iglesia y en el mundo; misión que Jesús mismo nos ha encomendado. Somos por tanto protagonistas y co-rresponsables de que el “sueño de Dios” se vaya concretando.

· La Iglesia es, esencialmente, COMUNIÓN. La economía de todos y cada uno de sus recursos (tiempos – talentos – dinero) ha de ser por tanto una economía de comunión. Trabaja de tal modo que si un miembro sufre, todos los demás lo asistan a él. Y si un miembro se alegra, todos los demás se alegren con él. (cfr. 1ª Co. 12, 12ss)
· Hemos de promover una nueva cultura. La de la transparencia. Los bienes que administramos no son “nuestros”. Son de todos. Le pertenecen a cada hombre, mujer y niño que espera encontrar a Jesús en nosotros. Por lo tanto, tenemos que administrar mejor nuestros recursos. No sólo el dinero, también los tiempos y los talentos de cada bautizado para edificación del Reino y mediante el  sostenimiento de la obra evangelizadora de la Iglesia. En síntesis, para hacer la vida del hombre más digna, más humana, más cristiana... 

· A la Iglesia no “le llueve” el dinero. Hemos de desmitificar esta creencia. Sufrimos la crisis económica como cualquier hogar de nuestro país. Los recursos son escasos y las necesidades cada vez mayores. Los aportes que recibe la Iglesia y los bienes que posee cumplen objetivos sociales, comunitarios y de culto; y generan desembolsos difíciles de cubrir.

· Tenemos que contribuir, concreta y eficazmente, con tiempo, talento o con dinero a la tarea de sostenimiento de la obra evangelizadora de la Iglesia. Desde nuestra pobreza, con acciones y con menos palabras.

PROPOSICIÓN DE TRABAJO 
· INFORMACIÓN TENIDA EN CUENTA:

· “Diagnóstico de Situación Actual”. Proyecto Compartir. Jornada del Clero – 31 de Marzo de 1998.

· “Pirámide contributiva y Vínculo con la Iglesia”. Informe del área Desarrollo de Fondos Diocesanos. Encuentro de Ecónomos – Abril de 2000 – Bs. As.

· “Plan Compartir para la Reforma Económica de la Iglesia”. Evaluación a cargo del Equipo Arquidiocesano Compartir (Arq. de Rcia.). Encuentro de Consejos Pastorales y Consejos Económicos Parroquiales. y Compartir. Rcia., 18 de Junio de 2001.

· “Evaluación de la marcha del plan Compartir en las Parroquias de la Arquidiócesis de Resistencia”. Delegados parroquiales y Equipo Arquidiocesano Compartir – 31 de Octubre de 2001 – Resistencia.

· “Plan Compartir. Informe Año 2001”. Equipo Arquidiocesano Compartir. Arquidiócesis de Resistencia.

· EMISOR: 

La Iglesia Católica, a través del Equipo Arquidiocesano “Compartir”.

· TEMA: 

El sostenimiento económico de la obra evangelizadora de la Iglesia. 

· SITUACIÓN: 

“Hacen falta recursos humanos y financieros para hacer frente a los desafíos pastorales. Si no se comparten los tiempos, talentos y dinero entre los fieles, las obras de apostolado irán desapareciendo (por ej.: servicios parroquiales – compromisos de la Curia –  iniciativas de caridad).”

· CONOCIMIENTOS DEL PÚBLICO RECEPTOR ACERCA DEL TEMA: 

· Prejuicios: “-El Plan es para juntar plata”. “-Los curas y las monjas viven de arriba”. “-No sabemos qué hacen con las cosas”.  

· Supuestos: “-A la Iglesia le sobra el dinero”. 

· Argumentos en contra: “-Nos sacan la poca plata que entra a la comunidad (=Fondo Compartir)”.  

· Resistencias: “-Es más trabajo”. “-Hay que formar un grupo nuevo”.  

· Argumentos a favor: “-Ayuda a crecer en solidaridad a la comunidad”. “-Crea unidad”. “-Hay más transparencia”. “-Permite más participación”. 
· DIFICULTADES: 
· Falta más y mejor difusión: algunas pastorales saben de la existencia del Plan Compartir, pero desconocen sus objetivos.

· Los recursos humanos son escasos.

· Falta compromiso.

· Hay que dar más pasos en el trabajo conjunto de la Planificación Pastoral y el Plan Compartir.

· Falta catequesis.

· La situación económica actual produce resistencias. 

· Hace falta una mayor toma de conciencia de parte de los fieles.

· Existen iniciativas similares de desarrollo de fondos.

· PROBLEMAS EN SUPERFICIE: 
· Faltan recursos humanos, técnicos y financieros.

· Los fieles no colaboran en la cantidad o medida en que se necesita que colaboren. 

· PROBLEMAS DE FONDO: 

· Pertenencia (“sentirse parte”).        
· Corresponsabilidad (“tener parte”).         
· Credibilidad (“ser dignos de confianza”).

· SOLUCIÓN: 

· Plan Compartir. Difusión – Convocatoria – Llamado – Recibimiento – Trabajo en común –  Formación –  Oración –  Colecta.

· MENSAJE (I): 
Lo que se quiere comunicar. ¿Qué está en juego en cada valor?: 
· En Corresponsabilidad: el sentido de pertenencia.

· En Solidaridad: el amor efectivo.

· En Pobreza Evangélica: la generosidad.

· En Transparencia: la credibilidad.

· En Eficacia: la pertinencia y calidad de las respuestas (“soluciones”).
· En Ejemplaridad: la coherencia y racionalidad.

· MENSAJE (II):
¿Qué imagen de Iglesia queremos comunicar?
· Una Iglesia – Comunión...

· Con activa participación de los laicos...

· En diálogo con el mundo para ayudar a los fines de la obra evangelizadora...

· Animada por el espíritu de servicio...

· Que tiene en cuenta cada realidad...

· Que implementa planes e iniciativas de acción solidarias y eficaces.

· RECEPTORES (I): 

· Audiencia Objetivo: 
a) Los Bautizados, varones y mujeres, cuyas edades están entre los 16 a los 60 años (adolescentes, jóvenes y adultos), que trabajan, estudian, están sin ocupación o ya se jubilaron; y que no desarrollan ninguna actividad apostólica, parroquial o asociativa, dentro de la Iglesia. Que conocen o no conocen el Plan.
· Audiencia Sub-objetivo:
a) Los Bautizados, varones y mujeres, jóvenes y adultos, cuyas edades están entre los 16 a los 60 años; que trabajan, estudian o están desocupados y desarrollan actividades apostólicas en comunidades cristianas de la Arquidiócesis,  parroquiales o asociativas. Que conocen o no conocen el Plan.
b) Los líderes de opinión  dentro de la Iglesia (sacerdotes – religiosas – laicos con “peso propio”), cuya influencia es clave en la toma de decisiones de los fieles respecto a cuestiones de importancia. Que conocen o no conocen el Plan.
· OBJETIVOS POSIBLES: 

· Informar acerca de la propuesta (“Plan Compartir Arquidiocesano”).

· Persuadir acerca de la importancia, la necesidad y la “satisfacción edificante” de compartir los bienes que poseemos.

· Reforzar la propuesta mediante la invitación a la acción concreta.

· Hacer recordar la propuesta.  

· PROPUESTA  DE COMUNICACIÓN DE LA CAMPAÑA DE DIFUSIÓN
· “Sintiéndonos parte de la Iglesia podremos comprender nuestra responsabilidad en el  sostenimiento de la obra”.

· “Teniendo parte en la búsqueda y hallazgo de soluciones concretas podremos involucrarnos y mejorar -y hasta cambiar- el rumbo de los acontecimientos.”

· “Tanto cuanto seamos testimonio de una verdadera comunidad cristiana (comunión de bienes espirituales y materiales) y en lo que dependa de nosotros, podremos ser motivo de conversión gozosa para otros hermanos.”

· OBJETIVO(S) DE COMUNICACIÓN DE LA CAMPAÑA – 1ª. ETAPA (2002)

1. (¿QUÉ HACER?) Hacer saber a los fieles que existe un plan eclesial para los problemas derivados de la falta de sostenimiento pastoral de las obras apostólicas. 

2. (¿QUIÉN SINO YO/NOSOTROS?)  Persuadirlos de que tenemos la oportunidad de modificar el rumbo de los acontecimientos si compartimos nuestros bienes (espirituales y materiales) y ponemos por obra lo que declamamos con las palabras. 

3.  (¿CUÁNDO SINO AHORA?) Persuadirlos de que el momento de empezar a hacer 

      realidad el sueño de Jesús -la edificación del Reino- es  HOY. Mañana puede 

      ser tarde para muchos de nuestros hermanos.

· RECEPTORES (II):

 
Aún debemos conocer más y mejor a los destinatarios de nuestros mensajes; en pocas palabras, hacer una valoración dc sus actividades, opiniones, intereses y motivaciones más profundas, distinguir cuál es el vínculo que lo puede unir a nuestra propuesta e inclusive, modificar ésta última a la luz de los resultados que arrojen las investigaciones que podamos efectuar.

A este respecto, se han puesto en marcha unas encuestas en profundidad a algunos líderes de nuestra Iglesia Diocesana, a cargo del Lic. César Dellamea, con el fin de recabar nueva información.

De: H. Daniel Espinoza 

Para: Plan Compartir – Arquidiócesis de Resistencia

Resistencia, 29 de Junio del Año del Señor de 2.002.- 
CONCEPTO DE TRABAJO (II)

CAMPAÑA DE DIFUSIÓN

MENSAJES PARA EL OÍDO – SPOTS PARA LA RADIO

PRIMERA SERIE

SPOT Nº 1:

¿QUÉ PODEMOS HACER PARA TRANSFORMAR NUESTRO PRESENTE?...

SACUDIRNOS LA DECEPCIÓN – LOS MIEDOS ... 

ALIMENTAR LA FE... LA ESPERANZA.

PLAN  COMPARTIR...

UN PLAN PASTORAL PARA EL SERVICIO DEL PUEBLO.

SPOT Nº 2:

¿QUÉ PODEMOS HACER PARA TRANSFORMAR NUESTRO PRESENTE?...

REASUMIR EL CORAJE – LA AUDACIA ... 

DESPERTAR LA CREATIVIDAD – LOS SUEÑOS ... 

PLAN  COMPARTIR...

UN PLAN PASTORAL PARA EL SERVICIO DEL PUEBLO.

SEGUNDA SERIE

SPOT Nº 3:

DESDE HACE CINCO  AÑOS... VENIMOS DESARROLLANDO UN PLAN PASTORAL...

QUE NOS PERMITE RESPONDER MEJOR 

A LAS NECESIDADES DE NUESTRO PUEBLO.

GRACIAS AL APORTE DE TIEMPO – TALENTO – Y ESFUERZO DE MUCHOS ...

UN PAÍS DISTINTO (Y DE PIE) ESTÁ SIENDO POSIBLE.

PLAN  COMPARTIR

UNA ACTITUD, UN POCO DE NOSOTROS MISMOS.

       SPOT Nº 4:

CADA VEZ...: MÁS HERMANOS POBRES – MÁS INSEGURIDAD – MÁS EXCLUSIÓN ...

¿QUIÉN HARÁ LAS COSAS QUE HACEN FALTA HACER?

¿QUIÉN, SINO VOS? 

¿CUÁNDO... SINO AHORA?

PLAN  COMPARTIR

UNA ACTITUD, UN POCO DE NOSOTROS MISMOS.

SPOT Nº 5: 

NECESITAMOS TU TIEMPO – TUS IDEAS – TU CORAZÓN ...

EL ANUNCIO DEL EVANGELIO 

Y LA PROMOCIÓN DE NUESTROS HERMANOS, 

NO PUEDEN ESPERAR

PLAN  COMPARTIR

UN PLAN PASTORAL PARA SOSTENER UNA OBRA INMENSA

TERCERA SERIE

SPOT Nº 6:

“-CUANDO ME HABLABAN DEL PLAN COMPARTIR

LO PRIMERO QUE SE ME VENÍA  A LA MENTE 

ERA QUE ME IBAN A PEDIR PLATA...

NO HABÍA ENTENDIDO QUE SE TRATABA

DE EMPEZAR A EDIFICAR LA IGLESIA Y EL PAÍS QUE QUERÍAMOS...”

PLAN  COMPARTIR

UNA ACTITUD, UN POCO DE NOSOTROS MISMOS.

SPOT Nº 7:

“-PENSÁBAMOS QUE IBA A SER MÁS TRABAJO ...

MAS ACTIVIDADES QUE SIEMPRE COMPLICAN LAS COSAS EN LA PARROQUIA

      PERO CRECIMOS COMO COMUNIDAD – DESCUBRIMOS A GENTE VALIOSA –  

      SERVIMOS MEJOR...”

PLAN COMPARTIR

UNA ACTITUD, UN POCO DE NOSOTROS MISMOS.

Nota: La propuesta es continuar produciendo mensajes que aborden tanto los temores y prejuicios, como los pilares del Plan Compartir y los resultados y frutos que produce. 

De: H. Daniel Espinoza 

Para: Plan Compartir – Arquidiócesis de Resistencia

Resistencia, Miércoles 11 de Octubre del Año del Señor de 2.002.- 
“...Es importante que lo que nos propongamos, con la ayuda de Dios, esté fundado en la contemplación y en la oración.” (N.M.I. 15)








