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Un ®lan con alma cristiana.
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En el mes de mayo, Mons. Giaquinta realizé una evaluacion
del plan Compartir para ponerla en comiin con sus hermanos Obispos
reunidos en Asamblea Plenaria. Dicha reflexién, merecid incluso sendos
espacios en dos de los diarios mds importantes del pais y su reproduc-
cion total por parte de la agencia informativa AICA. Queremos entonces,
desde este medio, compartir un resumen de su contenido.

Presentamos también nuestra medicién cuantitativa sobre [a mar-
cha del plan, cuyos resultados son por demds alentadores. Estos niimeros
son solo un reflejo de lo que verdaderamente estd sucediendo.

Una idea recurrente que estd surgiendo en talleres de distintos puntos
del pais es «despertars. Este despertar nace con la toma de conciencia y
es el primer paso hacia nuestra conversion en la comunién de bienes.
Continiia con la transparencia que alienta a la participacion
corresponsable. Y se sustenta con la determinacion de los objetivos, la
planificacién de las acciones, la estimacion de [os recursos necesarios y
los indicadores de avance.

En definitiva, es alejarnos de la cultura del pedir o improvisar ha-
cia una cultura donde lo econémico sea una de las dimensiones
de la planificacion pastoral y de [a vida comunitaria.

Asi podremos cumplir con mayor eficacia la mision que Jesiis nos
encomienda: « ... vayan por todo el mundo, anuncien la Buena Noticia a
toda la creacion» (Mc. 16, 15).
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Solidaridad en Internet: www.concaritas.org

En mayo, Caritas Argentina puso en red su sitio solidario. Se trata de un portal cuyo fin es unir proyectos que
necesitan apoyo con aquellos navegantes que tengan voluntad de colaborar, sin moverse de su casa.

Desde Compartir colaboramos con el proyecto para incorporar los valores que animan nuestra tarea. Felicita-
mos a Caritas por esta excelente iniciativa e invitamos a todos a visitar su pagina web: www.concaritas.org

Agenda del Equipo Nacional

Resefia Mayo-Julio:

- San Francisco: reunion con el Obispoy
EDC (Equipo Diocesano Compartir) (mayo),
reunion EDC y 2° Taller en Areas (junio)
-9 de Julio: Taller de Capacitacién Gene-
ral (Mayo), reunién con el Obispo,
Capacitac. del EDC (junio), y reunién con
el obispoy el EDC (julio)

- Gualeguaychu: Capacitac. EDC (mayo),
Taller con sacerdotes (junio) y Capacitac.
General (julio)

- San Nicolas: Reunion con el Obispo (ju-
nio)

- Viedma: 1° Taller en Areas (mayo), reu-
nién con EDC (junio)

- Azul: Reunién con el Obispo (mayo y
julio), Taller con Sacerdotes (junio),
Capacitac. EDC (julio).

- Mendoza: Reunién con Sacerdotes
(mayo), reunion con Equipos Parroquiales
por decanatos (junio).

- Oran: Taller con Sacerdotes y Capacitac.
EDC (junio).

- Merlo-Moreno: Desarrollo del Area de
Pastoral Econdémica, junto al EDC y el Obis-
po (mayo-julio).

- San Isidro: Camparia Contribuciones
Familiares y Colegios (mayo-Junio).

- Goya: Encuentros con EDC, Sacerdotes
y Decanatos (mayo).

- San Rafael: Reuniones con el Obispo,
Sacerdotes y EDC (junio)

- Resistencia: Encuentro .Diocesano de
Consejos Pastorales y Consejos Economi-
cos, reunién con EDC (junio).

- San Martin: Reunion y Capacitac. EDC
(mayo y julio), 2° Taller en Areas (junio).
- Concepcion: Taller con Sacerdotes, reu-
niones con EDC y Parroquias (mayo).
Capacitac. EDC y 1° Taller en Areas (julio)
- Morén: Encuentros con nuevas Parro-
quias, Sacerdotes y EDC (mayo). Reunio-
nes por Vicarias (julio).

- Buenos Aires: Consejo Pastoral y pre-
sentaciones a parrocos. Diagnostico, plan
de accion y comienzo en 4 parroquias.

- Presentaciones en: La Plata (junio),
Santa Rosa y Jujuy (julio).

- Cemin: Participacion en Talleres para pa-
rrocos en Alto Valle (mayo) y Pilar (julio).
-Conferencia Episcopal Argentina: Co-
laboracion en la elaboracion del presupues-
to 2002 y prorrateo de gastos comunes.
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Sistema SGP de Telefonica
de Argentina

Durante el mes de Mayo enviamos a
todas las didcesis informacién sobre
un sistema que brinda Telefénica de Ar-
gentina a aquellos usuarios que com-
partan un mismo numero de CUIT o
respondan a un mismo titular, con mas
de dos lineas y localizados a distancia.

Gracias a este servicio y con un mini-
mo costo de $ 4. - por mes para la linea
titular, se puede implementar un siste-
ma que permite efectuar llamadas en-
tre estas lineas equiparandolas a co-
municaciones internas. De hecho, se
les asigna un numero de tres digitos
para marcar cada vez que quieran co-
municarse entre si. El costo de las co-
municaciones se puede reducir muchi-
simo ya que estas llamadas, al ser in-
ternas, no se facturan.

Hay didcesis del conurbano que lo
han implementado con éxito entre to-
das sus parroquias.

Para conocer mas sobre este servi-
cio, u otro similar prestado por el resto
de las compaiias, sugerimos se co-
muniquen con el respectivo servicio de
atencion al cliente.

Office Eclesial

La Red Informatica para la Iglesia en
América Latina, RIIAL, ha desarrollado
con la colaboracién de Microsoft un pro-
grama de gestiéon administrativa para
parroquias. Este sistema esta disponi-
ble ingresando en el site de la RIIAL:
www.riial.org sin costo alguno.

Entre otras cosas ofrece, un intere-
sante médulo de gestion econémica
de muy facil manejo, que permite re-
gistrar las operaciones, mayorizar y
emitir balances e informes periédicos,
en linea con los cuadernillos de Admi-
nistracién de Compartir. Ademas la
RIIAL se compromete a mantener ac-
tualizado el sistema, actualizaciones
que seran también sin costo para los
usuarios de la Iglesia Catdlica.

La unidad rioplatense

Como desde el comienzo en los pla-
nes de reforma econémica, Argentina y
Uruguay siguen trabajando en parale-
lo, y en comunicacién continua.

Durante el Encuentro Nacional de
Ecénomos Diocesanos de Argentina,
realizado en San Isidro, a fines de abril,
Agustin Aishenberg, coordinador del
Proyecto Bernabé, presento la evolu-
cién del mismo, compartiendo las lu-
ces y sombras que van apareciendo
durante el camino.

En el mes de mayo, José Luis Picone
fue invitado a Montevideo, a participar
del Taller de Ecénomos Diocesanos de
Uruguay. Alli tuvo la oportunidad de pre-
sentar los ultimos avances del Plan
Compartir en Argentina, y nutrirse de la
experiencia uruguaya.

Es otra manera concreta de vivir la co-
munion: compartiendo las experien-
cias, logros y desarrollos de cada uno.

Compartir en Venezuela

El afio pasado les contdbamos que
nos habian visitado enviados de Vene-
zuela para interiorizarse sobre el Plan
Compartir.

Hace unas semanas, nos escribie-
ron para anunciarnos que Compartir ha
sido el modelo elegido, entre otros pla-
nes latinoamericanos, para iniciar un
plan de reforma econdmica que recibi-
ra el nombre de Solidaridad.

La Iglesia de Venezuela valor6 Com-
partir por su profundo sentido eclesial,
su metodologia, y por los materiales
de apoyo, los cuales seran adaptados
a la realidad particular de ese pais.

Boletin Compartir en AICA:

A partir de este mes nuestro Boletin sera
incluido en la prestigiosa publicacion de la
Agencia Informativa Catdlica Argentina.

Compartir agradece a su Director, el Sr.
Miguel Woites, la posibilidad que nos brin-
da de poder llevar nuestro mensaje a sus
mas de 5000 suscriptores.



Los frutos de Gompartir

El Equipo Nacional realizé en los meses de verano un sondeo de resultados sobre seis de las 20
diécesis que entonces estabamos trabajando (actualmente son 22). Como el consolidado final no estu-
vo listo antes del cierre de edicion de nuestro anterior boletin, no pudimos entonces presentarles un
informe de los mismos. Compartimos los datos con ustedes en esta oportunidad.

La medicion se realizé sobre 40
parroquias pertenecientes a seis
didcesis, y representan un 47% del
total de parroquias (133) que en ellas
trabajan con el Plan Compartir.

Las diécesis son: Comodoro
Rivadavia, Morén, Mendoza, San
Isidro, Resistencia y San Martin,
que suman un total de 280 parroquias.
Las diferencias que presentamos es-
tan calculadas entre los valores rele-
vadosy los diagnésticos iniciales rea-
lizados, segun cada caso, entre los
afios 1997 y 1999.

Ingresos parroquiales: Se ha regis-
trado un incremento promedio del 30%
(con aumentos que van desde el 7
hasta el 71%).

Contribuciones familiares: Desde
la implementacion del Plan Compar-
tir se han incorporado 1.469 nuevas
familias (a un promedio de 244 por
diécesis), representando un incre-
mento del 86%.

Misas: Todas las parroquias han in-
corporado elementos de Compartiren
la liturgia, llevando los valores del
Plan a cerca de 34.000 personas.

Reuniones de reflexion: En el seno
de las parroquias se han realizado
unas 240 reuniones de reflexion y
profundizacién en las que participa-
ron unos 3500 agentes pastorales.

Nuevos miembros: A partir de las
iniciativas propuestas por Compartir,
se han incorporado un total de 1.156
nuevas personas a las comunida-
des diocesanas ( a un promedio de
casi 193 personas por didcesis).

La totalidad de las parroquias cuenta
hoy con un Consejo de Asuntos Eco-
némicos, que se reline con su pa-
rroco entre una y dos veces por mes.
Por otra parte, dichos Consejos rin-
den cuentas peridédicamente a la
comunidad en un 98% de los casos.

La importancia de medir

Estos numeros no agotan la
vida y la riqueza que Compartir
despierta en el seno de cada co-
munidad, pero permiten tener una
idea de la magnitud del esfuerzo
realizado y de la potencialidad
que atesora nuestra Iglesia.

Medir objetivamente los resulta-
dos de nuestro esfuerzo es el me-
jor modo de constatar si realmente
estamos bien encaminados. Y de
este modo, se convierte en el mejor
estimulo para renovar nuestro
entusiasmo.

Desarrollo de fondos: Incrementos
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A 12 luz de mas de tres anos de vida

Después de algo mas de cuatro arios como Presidente del Consejo Episcopal de Asuntos Economi-
cos, y de tres arios de vida en Compartir, Mons Carmelo Giaquinta presento a sus hermanos obispos
su evaluacion del Plan Compartir en la ultima Asamblea Plenaria del Episcopado realizada en
mayo. Compartimos con Ustedes algunos de los aspectos mds salientes.

Alo largo de estos afios, he adver-
tido una dificultad recurrente: ¢ el Plan
trata s6lo de promover una espiritua-
lidad de comunién, cuyo fruto sera
un dia la Reforma econdmica de la
Iglesia? O es, por el contrario, un Plan
netamente econoémico, pero camu-
flado bajo apariencias espirituales
porque el catdlico argentino no que-
rria oir hablar de dinero?. Nilo uno,
ni lo otro. El Plan Compartir es un
Plan de reforma econémica pro-
fundamente imbuido de una es-
piritualidad de comunién que bro-
ta del Evangelio. Pretende una Re-
forma econdmica, pero no cualquier
reforma. Tiene un espiritu propio que
fluye del Evangelio: el de la comu-
niéon de bienes, uniéndola profun-
damente a una “conversién al
Evangelio de Jesus”.

La Reforma Econdmica no consiste
solo en un propésito interior de ha-
cer mejor las cosas. El voluntarismo
ha sido un defecto muy propio del
Clero, al que muchas veces se ha
sumado cierto maniqueismo con res-
pecto a los bienes de este mundo y
a su administracion. Y muchos lai-
cos con el tiempo van asumiendo
nuestra misma mentalidad un tanto
magica, como si fuese suficiente la
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voluntad de hacer el bien para que
todo ya esté bien hecho.

La conversiéon se manifiesta en
signos exteriores y se alimenta de
ellos, por eso decimos que es “un
verdadero proceso... de cambio de
mentalidad’, ... que “exige, ademas
que se adopten los medios para ha-
cerla efectiva”.

Un Plan de Reforma Economi-
ca concebido «con alma cristia-
na», sufre una necesaria tension
entre el espiritu del Evangelio que
lo ha de animar , y las iniciativas
y disposiciones concretas (juridi-
cas, economicas, administrativas)
que han de concretarla.

La tension se da no porque ambos
términos sean irreconciliables, sino
porque son de naturaleza distinta 'y
marchan a ritmo diverso. Uno lo hace
al ritmo de la conversién interior. Otro,
al ritmo de los tiempos que corren 'y
de los dineros que cuestan.

Por lo mismo, no seria de extranar
que hubiese tensiones entre los di-
versos actores de la Reforma. Una
es la psicologia y el ritmo de un em-
presario que aporta ideas y dinero al
Plan; otra la psicologia y el ritmo del
Obispo o del Parroco que lo lleva ade-
lante en su Didcesis o Parroquia.

No se trata de suprimir esta ten-
sion, sino que se mantenga en for-
ma saludable, y el Parroco y el
Obispo han de saber que el tiem-

po empleado en el Plan vale oro
y cuesta dinero, en especial a nivel
de Equipo nacional. Y, ademas que,
tratdndose de un Plan de Reforma
econdémica, también es preciso
medir los resultados econémicos.

Compartir ha sido definido como un
plan “integral, secuencial y a medi-
da”, y se centra en la formacién de
agentes pastorales diocesanos y
parroquiales a medida que las Dio-
cesis lo solicitan. Por eso, no se
habla del Plan al unisono en toda la
Iglesia de la Republica.

En cuanto al camino recorrido en
estos ultimos afos: es enorme el
esfuerzo realizado, en especial por
los laicos de la Comision y del Equi-
po Nacional, y también de los Equi-
pos diocesanos. En una apreciacién
general, podemos decir:

a) el Plan esta afianzado, porque
su teoria ha sido sometida a la ex-
perimentacion;

b) no adquirioé todavia la fuerza y
velocidad que un Plan de Reforma
econdémica supone;

c) conviene analizar las dificulta-
des internas y externas que traban
su fuerza y frenan su velocidad;

d) necesita un nuevo y decisivo
envion por parte de cada uno de los
Obispos, y si fuere necesario del

Episcopado en pleno;
Sigue...



Mons. Carmelo Giaquinta
Presidente del Consejo de
Asuntos Econdémicos
Conferencia Episcopal
Argentina

e) es preciso incentivar el apoyo
del Clero. Este debe admitir con hu-
mildad que, en su seno como en
toda profesion, existen defectos pro-
pios, y en este caso frenan o impi-
den la participacion responsable y
creativa de los laicos en el campo
de la Reforma econdmica.

En un mundo light, y en una cultu-
ra gritona y llorona como la
instaurada en la Argentina, que pien-
sa obtener todo como por arte de
magia, pastores y fieles debemos
dar ejemplo de perseverancia y te-
nacidad. Seria una pena que el Plan
de Reforma Econdmica se diluyese
ante las dificultades.

En un mundo donde el Dinero es
un dios absoluto, la Reforma eco-
némica esta llamada a ser un ges-
to profético contundente: que Dios
es uno solo, y que el dinero debe
estar subordinado a El, como todas
las demas cosas. Y, por tanto, debe
mantenerse al servicio del hombre,
Y no viceversa, como esta aconte-
ciendo. ¢ Qué mejor manera de ex-
presar este convencimiento funda-
mental de la fe cristiana que con la
Reforma econémica tan largamente
anunciaday esperada?

Gompartirenia
Arquidiocesis
e Buenos Aires

El trabajo en Buenos Aires comenzé con una experiencia que se
esta realizando en cuatro parroquias. La ciudad es un auténtico
desafio: en ella viven mas de dos millones y medio de catdlicos.

El Plan Compartir comenzé a
implementarse en algunas parro-
quias de la Arquidiocesis de Bue-
nos Aires.

La realidad particular de esta gran
ciudad, con unos tres millones de
habitantes residentes y otros cinco
que se desplazan por ella por razo-
nes laborales llevé necesariamen-
te a la adaptacion en la metodolo-
gia de trabajo.

Después de presentar la propues-
ta en el Consejo Presbiteral, en
marzo de este ano, se decidid ini-
ciar una experiencia piloto en algu-
nas parroquias portefias para lue-
go trabajar con aquellas que lo soli-
citaran.

La idea era poder afinar planes de
accion y que el Equipo Nacional tu-
viese la posibilidad de seguir de cer-
ca su implementacion para probar
su factibilidad y eficacia.

Después de contactar a algunos
sacerdotes, las tareas comenzaron
en cuatro parroquias: Resurreccion
del Seifior y San Pablo Apostol, del
barrio de Chacarita; Cristo Rey, de
Villa Pueyrredén y Virgen In-
maculada de Lourdes, del barrio de
Flores.

Cada comunidad comenzoé sus
actividades en distintas fechas. En
todas se realiz6 un diagnéstico pre-
vio, se formaron equipos de traba-
jo, comenzaron a conformarse los
Consejos de Asuntos Econémicos,
y se buscé una fuerte integracion con
los Consejos Pastorales Parro-
quiales y con los referentes natura-
les de cada una de ellas.

Paralelamente, durante el mes de
julio, se realizdé una segunda pre-
sentacion del Plan Compartir al
Consejo Presbiteral para profundi-
zar, con mayor grado de detalle, los
planes de implementacién en las
parroquias.

La parroquia Resurreccion del
Seiior fue la primera en iniciar
las acciones del plan. Trabajé
fuerte entre los meses de marzo
y mayo, y ya logré un incremento
20% en sus ingresos sélo por
colectas, mientras que en Tiem-
pos y Talentos ya se ofrecieron
44 personas para trabajar en la
comunidad (segun su ultima
medicién del mes de junio).

Algunos pérrocos han solicitado
el Plan Compartir para su parroquia,
y algunos Decanos pidieron una
presentacion para las parroquias de
su Decanato.

Por sus caracteristicas, Buenos
Aires requiere variantes creativas
que estan siendo consideradas.
Por el momento, cada una de las
acciones en las parroquias estan
siendo coordinadas por miembros
del Equipo Nacional, trabajando
codo a codo con los sacerdotes y
las comunidades.

La rica experiencia de este traba-
jo de campo brindara una perspec-
tiva muy concreta a las propuestas
que se realicen en el futuro. Y esto
no so6lo para Buenos Aires, sino
también para el resto de las parro-
quias del pais.
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Postales de Mendoza

Alpie de la cordillera

La Arquidiécesis de Mendoza tomo contacto con
Compartir a mediados de 1998 (etapa de presentacion
y diagnéstico) y el trabajo en las parroquias se esta
desarrollando desde 1999. En la actualidad estan in-
corporadas al plan 28 parroquias (un 43% del total
arquidiocesano).

Su equipo diocesano estd compuesto hoy por 10
miembros, que representan a varios Decanatos, y
estan coordinados por un sacerdote que, a la vez, es
Delegado para los Asuntos Econdmicos. Trabajan muy
unidos a su Arzobispo, y han integrado Compartir
al Plan Arquidiocesano de Pastoral.

Los resultados alcanzados hasta la ultima medicion,
realizada a principios de este afio sobre 10 parroquias,
son estimulantes:

¢ Desarrollo de Fondos: El incremento de in-
gresos, por todo concepto, alcanza el 21%. En cuanto
a contribuciones familiares, hay un detalle intere-
sante: el 70% de las parroquias tenian un mecanismo
de este tipo, sin embargo a partir de las propuestas de
Compartir, la cantidad de familias que colaboran au-
mento6 un 104% (exactamente 323 nuevas familias).

¢ Tiempos y Talentos: solo el 20% de las parro-
quias aplico propuestas de Compartir. A pesar de esto,
han incorporado a la tarea evangelizadora un promedio
de 20 nuevos miembros por parroquia (un total de
195 personas).

+ Administracién: Hoy, la totalidad de las parro-
quias relevadas tienen Consejo de Asuntos Econé-
micos, que se reune al menos una vez al mes, y que
rinden informe a la comunidad de modo mensual.

+ Catequesis del Compartir: Alrededor de
10.000 personas recibieron los valores de Compartir
en las celebraciones comunitarias de estas 10 parro-
quias. Por otra parte, unas 600 ha profundizado los va-
lores a través de reuniones de reflexion, lo que repre-
senta unas 60 personas formadas por parroquia.

A pesar de todas las dificultades inherentes a un pro-
ceso de cambio como el que propone Compartir, la per-
severancia en el trabajo y la claridad en los objetivos
van rindiendo fruto creciente. El plan esta echando pro-
fundas raices en la Arquidiocesis de Mendoza, cuyo
signo visible es el renovado entusiasmo que percibi-
mos en su gente, tanto laicos como sacerdotes.
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lr ‘“-:. . Arquidiécesis
o I,? de Mendoza
i._,» Superficie: 63.839 km2
|" .—"} Poblacién: 1.342.000 hab.
:= = Catodlicos: 85%

Parroquias: 68
Iglesias y Capillas: 170

Una Iglesia que viva en
Comunion

Desde 1994 en la Parroquia Santa Ana se comen-
z6 a vivir una experiencia inédita en la Diocesis de
Mendoza: «Lograr que sus miembros asuman respon-
sablemente el sostenimiento del Culto, de la cateque-
sis y de la caridad.» Todo esto a través de la insercion
en el espiritu de pertenencia a la Iglesia desarrollado
en el PROYECTO C.A.S.A. (Contribucion a la igle-
sia parroquial).

En 1998/99 la Parroquia asume el Proyecto (ahora
Plan) Compartir adaptando a su comunidad algunos
principios que fortalecieron el espiritu del Proyecto
C.A.S.A. Como resultado, la parroquia ha crecido:
a) Enlo que hace a sus colectas de Misa, al aumentar
la conciencia de que la misma forma parte de la litur-
gia Eucaristica;

b) Y conrespecto a la transparencia, al hacer publico
-tanto a la comunidad como hacia la Didcesis- los in-
gresos y gastos, haciendo hincapié en la pobreza evan-
gélica, en la corresponsabilidad y en la ejemplaridad.

En este afio, nuestra Parroquia ha asumido la Ter-
cera Prioridad del Plan Diocesano de Pastoral que
hace a la Promocion Humana. Por ello el Compartir
parroquial, como parte integrante del Area de Evan-
gelizacion, también asume como propio y prioritario el
trabajar por los que son mas pobres que nosotros.

Mucho camino nos queda por transitar, para lograr
este cambio de mentalidad (conversion) al que nos ha
llamado nuestro Arzobispo a través del Plan Compar-
tir, pero confiamos en que por intercesion San José y
de nuestra Sefiora del Rosario, patrona de nuestra
Arquidiocesis, lograremos cumplir con el desafio a que
nos impulsa el Espiritu. Hacer una Iglesia que viva
«En Comuniony.

Parroquia Santa Ana,
Guaymallen, Mendoza



Escuchando a los protagonistas

Mas de 2000 personas estan trabajando en distintos puntos del pais para que Compartir sea una realidad. Obispos, sacerdotes,
consagrados, profesionales, catequistas, empresarios, personas de buena voluntad. Esto es lo que sienten y piensan acerca de Compartir.

«Un camino que no tiene retorno»

Al pensar en qué significaba para mi Compartir, lo pri-
mero que senti fue un profundo agradecimiento a Dios
Nuestro Sefior, por permitirme trabajar, con mis capaci-
dades y limitaciones, en este proyecto.

En 1998 cuando me incorporé al Equipo Diocesano y
empecé a conocer el plan y ver que estdbamos frente una
herramienta eficaz para contribuir con la obra
evangelizadora de la Iglesia, realmente me entusiasmo.

Creo que lo mejor que me ha pasado en este tiempo, es el
trabajo con las Parroquias, el conocer a Sacerdotes y Lai-
cos con sus diferentes realidades.

A medida que pasé el tiempo, como equipo, fuimos apren-
diendo de nuestros errores y fundamentalmente a ser pa-
cientes, con la certeza de que éste es un camino que no
tiene retorno, y con la esperanza de que con nuestro gra-
nito de arena ayudemos a lograr este hermoso objetivo.

Leopoldo «Leo» Guagliardi,
Equipo Diocesano de San Isidro.
BUENOS AIRES.

«Revitaliza la vida
comunitaria de la Iglesia»

En nuestra didcesis estamos en los co-
mienzos de la implementacion del ®Plan
Compartir. ;Qué ha significado esto para
la Didcesis y para las comunidades parroquiales?

El primer efecto ha sido tomar conciencia de la reali-
dad: tanto en lo referido a la situacion econémica cuanto
a la participacion activa de los fieles en la vida y activi-
dades de la Iglesia. Esto provoca el consenso y la volun-
tad de asumir “el toro por las astas”.

Asi comenzamos un camino: que no se perfila ni facil
ni corto; lo importante es que hay entusiasmo, tanto en
los sacerdotes como en los equipos laicos. La Didcesis se
estd movilizando en conjunto. Y es aqui donde veo uno
de los principales aspectos positivos del Plan Compartir:

promueve una corriente de renovacion en torno a ciertos
valores evangélicos que son claves: compartir, participa-
cion, solidaridad, corresponsabilidad. Se plantea un pro-
ceso que revitaliza la vida comunitaria de la Iglesia y su
accion orgdnica. [Bienvenido sea el Plan Compartir!

Mons. Luis Eichhorn, Obispo de
Gualeguaychii. ENTRE RIOS.

«Hacer real y concreta la conversién»

Hablar de compartir y de la comunion de bienes no es
nuevo en la Iglesia. Esto se ha hecho siempre, pero, mu-
chas veces, se queda s6lo en el hablar. Cuando conoci Com-
partir, descubri que era una herramienta capaz de llevar
a la prdctica una expresion de deseo. Es mds, senti que
era un desafio: si no lo ponemos en prictica en nuestra
Didcesis y en nuestras parroquias es porque en el fondo
no estamos dispuestos a vivir la comunion.

Hablamos mucho de solidaridad y de justicia, y le re-
clamamos a la sociedad y a los gobiernos. Pero, ;cémo
estamos viviendo estos valores en el interior de la misma
Iglesia?. Las dificultades en la implementacion del plan
Compartir en nuestra Didcesis nos muestra que no es facil
predicar con el ejemplo. Por eso, la propuesta de Compar-
tir la veo como un medio que nos ayuda a hacer real y
concreta la «profunda conversion» que, segin «las lineas
pastorales», hoy necesitan nuestras parroquias. Me pare-
ce que esto es asi porque, como pocas veces sucede en
nuestra Iglesia, se trata de un proyecto que provee perso-
nas, equipos, medios y demds recursos para alcanzar los
objetivos. Y, sobre todo, a no sentirnos solos, porque con-
tamos con el acompafiamiento de un Equipo Nacional .

Me alegra que el Episcopado quiera impulsar en toda
la Argentina el proyecto Compartir y me anima a sequir
poniendo mi esfuerzo para hacer que, cada vez mds, la
Iglesia aparezca como signo de comunion y buena noti-
cia para nuestro pueblo.

Pbro. Luis Alberto «Beto» Adis, Canciller.
Equipo Diocesano de Goya. CORRIENTES.
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Compartir esta trabajando

en estas diocesis...

Jujuy Oran

Salta Resistencia

Ssma.
Concepcion Goya
San Francisco
Gualeguaychl
San Nicolas
San Isidro
Mendoza San Martin
Buenos Aires
San Rafael Merlo-Moreno
Morén
9de Julio
Alto Valle Azul
Bahia Blanca
Viedma
Comodoro
Rivadavia

b

Compartir es un proyecto de la Conferencia Episcopal Argentina que busca dar respuesta
al problema del sostenimiento permanente e integral de la obra evangelizadora de la Iglesia.

Compartir propone actuar sobre las causas de este problema, contribuyendo a:

> Crear una nueva conciencia en el pueblo de Dios sobre el tema del dinero y la
necesidad de una mayor corresponsabilidad en la obra evangelizadora.

> Capacitar a sacerdotes y laicos, para una administracion mas eficaz y transparente
de los bienes materiales, los tiempos y los talentos.

> Diseiiar, impulsar y acompaiiar acciones concretas que procuren los recur-
sos (dinero, tiempos y talentos) para el sostenimiento de la obra evangelizadora.

Demos testimonio de Cristo unidos en la Eucaristia y en la Comunion de bienes.

®+ Conferencia Episcopal Argentina
CO mp arti r Consejo de Asuntos Economicos

entre todos, para todos



